
Als Unternehmen mit Landesbeteiligung übernehmen wir mit 170 Beschäftigten an vier 

Standorten in Mecklenburg-Vorpommern vielfältige Dienstleistungen zur Verbesserung 

der Agrarstruktur und Förderung der Landesentwicklung.

 

An unserem Standort in Neubrandenburg stellen wir ein:

Ihre Aufgaben

• Bauüberwachung bzw. Bauleitung von landwirtschaftlichen bzw. kommunalen  

   Bauvorhaben in Mecklenburg-Vorpommern (Leistungsphasen 6 – 9 der HOAI)

• Koordination, Leitung, technische Überwachung, Kostenkontrolle und Rechnungs-

  prüfung der Baumaßnahmen

Ihr Profil

• Studium im Bereich Bauingenieurwesen bzw. Architektur oder abgeschlossene  

   technische Ausbildung bzw. Weiterbildung (Meister, Techniker etc.) 

• Verantwortungsbewusste, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

• Kommunikationsstärke im Umgang mit unseren Kunden und Behörden

• Führerschein

Wir bieten Ihnen eine umfangreiche Einarbeitung, individuelle Förderung durch  
zielgerichtete Fortbildungen, einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz, Dienst- 
wagen auch zur Privatnutzung sowie eine leistungsorientierte Vergütung in Anleh-
nung an den TV-L. Mit flexiblen Arbeitsmodellen und außergewöhnlichen Sozialleis-
tungen sind wir ein sicherer und familienfreundlicher Arbeitgeber.

Kontakt:
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Mail bis zum 08.05.2022 an bewerbungen@lgmv.de.

Simone Görtemöller simone.goertemoeller@lgmv.de steht Ihnen für personalrechtliche 

Fragen zur Verfügung.

Ihre fachlichen Fragen können Sie gerne an Andrea Kowalke andrea.kowalke@lgmv.de 

richten. Mehr über den Bereich Hochbau finden Sie auf https://www.lgmv.de/unsere-

angebote/bauplanung-und-leitung/

					     		     		     lgmv.de
Wir freuen uns auf Sie!	

BAULEITER (m
,w

,d
)


