
Die Landgesellschaft Mecklenburg-Vorpommern mbH ist das gemeinnützige Siedlungs- 
unternehmen des Landes Mecklenburg-Vorpommern und ein modernes Unternehmen 
mit einem umfangreichen Leistungsprofil für die Entwicklung der Agrarstruktur und der 
ländlichen Räume. Sie bietet gemeinsam mit anderen Gesellschaften im Unternehmens-
verbund zur Landesentwicklung Dienstleistungen im ländlichen und städtischen Raum an. 
Zurzeit beschäftigt die Landgesellschaft rund 160 Mitarbeiter an vier Standorten in MV. 
Hauptgesellschafter ist das Land Mecklenburg-Vorpommern.

Als Geschäftsführer/in verantworten Sie gleichberechtigt neben einer weiteren Geschäfts- 
führerin die strategische Ausrichtung, die Weiterentwicklung und die operative Leitung des 
Unternehmens. 

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Universitäts- oder Hochschulstudium  
(Abschluss mindestens Diplom, Master oder vergleichbar) in einer für die auszuübende Tätig-
keit qualifizierenden Fachrichtung und haben einen Bezug zur Landwirtschaft und zu ländlichen 
Räumen.

Wir wenden uns an fachlich und persönlich überzeugende Führungskräfte, die sich  
auszeichnen durch

• Unternehmerische, strategische, betriebswirtschaftliche und zielorientierte Denk- und    
   Arbeitsweise 
• Die Stärke, innovative Konzepte mit zu entwickeln und umzusetzen 
• Die Fähigkeit, politische und wirtschaftliche Zusammenhänge zu erkennen und darin wirksam  
   zu agieren
• Mehrjährige Berufserfahrung in den Aufgabenbereichen von gemeinnützigen Siedlungs- 
   unternehmen, insbesondere zu Themen der Entwicklung ländlicher Räume mit den  
   Schwerpunkten Agrarstrukturverbesserung und Flächenmanagement. 

Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an vergleichbare Stellen im öffentlichen Dienst. Die 
Landgesellschaft als Unternehmen mit Landesbeteiligung ist bestrebt, den Anteil von 
Frauen in führenden Positionen zu erhöhen. Entsprechend qualifizierte Frauen werden 
deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. 

Kontakt:
Für einen ersten persönlichen Kontakt und konkrete Nachfragen steht Ihnen die Personalleiterin 
der Landgesellschaft, Frau Simone Görtemöller, T 03866 404-130, simone.goertemoeller@lgmv.de 
zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 04. Juli 2022 per Mail an 
bewerbungen@lgmv.de.
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Zum 1. Januar 2023 ist die Position

in der Unternehmenszentrale in Leezen (bei Schwerin) neu zu besetzen.
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